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Историческая справка.

	В 1879 году в с. Рогаткино была построена первая начальная школа. Она называлась земской школой. Строилась за счет крестьянских налогов. Всего в ней было 2 комнаты. В каждой комнате занималось по 2 класса. Директором школы был Мохов Семен Иванович. Школа в с. Рогаткино за годы Советской власти выросла из начальной в восьмилетнюю. Напротив пруда было построено крестьянским обществом сельское правление, в нем учились писари и казначеи. В 1940 году это здание разломали и построили второе здание. Директором школы стал Кривцов Степан Петрович.В 1957 году было построено третье здание школы. Директором был Устинов Алексей Васильевич.В 1974 году для школы построено новое прекрасное здание, где имеются 12 классных комнат на 196 ученических мест, в которых оформлены различные кабинеты и мастерские. Имеется спортивный зал. Около школы находятся спортивная и географическая площадки, пришкольный участок. Занятия в школе вели 10 учителей, имеющих высшее и средне-специальное образование. В 1991 году наша школа реорганизована в среднюю школу, директором которой был назначен Морозов Владимир Михайлович.3 июня 2002 года на основании Постановления Администрации ОМО Красноармейского района Саратовской области № 149 от 12 апреля 1996 г. средняя школа с. Рогаткино переименована в МОУ «Средняя общеобразовательная школа с. Рогаткино Красноармейского района Саратовской области», В настоящее время директором школы назначена Шишлова Ирина Борисовна, заместителем директора по учебно-воспитательной работе – Лагутина Любовь Александровна, по воспитательной работе – Соколова Светлана Петровна. Педколлектив состоит из 11 учителей. Из них 2 учителя имеют I квалификационную категорию: Шишлова И. Б., Лагутина Л. А.; 7 учителей имеют II квалификационную категорию: Соколова С. П., Шишлова И. П., Морозов В. М., Шишлов В. В., Ступина О.В., Лукьянчикова Т. В.; 3 учителя имеют разряды: Холев М. А.,Сугак О.А. Шин Е.Ф.; 1 учитель имеет звание «Отличник народного просвещения» - Шишлова И. Б. Школа работает над задачей: «Повышение качества урока и качества знаний». В нашей школе функционируют кабинеты: 2 кабинета русского языка и литературы, кабинет математики и информатики, где имеются 6 ПК, кабинет географии, физики, биологии, истории и кабинет немецкого языка. Все кабинеты оснащены ТСО. В каждом кабинете имеется ученическая стенка, где выставлены наглядные пособия и дидактический материал согласно предмету. Школа работает над экологическим воспитанием. Второй этаж оформлен в экологическом направлении, первый этаж – на тему «Русь, Россия, Отчина наша», где отражены основные исторические события страны, области, района, села. Хорошо оборудован спортивный зал: имеются стандартное и нестандартное оборудование для проведения уроков. Мастерские школы оборудованы станками. Имеется кабинет ручного труда, где проводятся уроки домоводства. При школе находится земельный участок 0,5 га, где учащиеся выращивают овощи. Помимо этого, школе выделен участок для посадки картофеля. В школе есть библиотека. Также в школе работают кружки: «Волшебная страна» - руководитель Шишлова И.П., «Юный цветовод» - руководитель Лагутина Л.А., «Меридиан» - руководитель Шишлова И.Б., "Секреты орфографии" - руководитель Ступина О.В. В школе также работают спортивные секции: «О.Ф.П.», «Волейбольная», в зимнее время года – «Лыжная». Они работают во вторник, четверг, субботу. Ежедневно работает спортивная секция «О.Ф.П.» для молодежи села и «Клуб юный десантник», куда привлекаются трудные подростки. Руководителем является преподаватель физической культуры и О.Б.Ж. Шишлов В.В. Сейчас школа переименована в МКОУ "СОШ с.Рогаткино" Красноармейского района Саратовской области 

МОУ "СОШ с.Рогаткино" основана в 1974 году.
В нашей школе на протяжении 30 лет работает школьное лесничество. "Зеленый патруль" бережет посаженные саженцы, а "голубой патруль" ухаживает за родниками в нашем селе. "Зеленый патруль" активно охраняет террасы от пожаров. Ребята следят за зелеными насаждениями, собирают семена, лекарственные травы, следят за родниками.

Руководитель – Лагутина Л.А.

3 года в школе работает школьное научное общество учеников «Гармония», руководитель – Соколова С.П.

В школе хорошо налажено патриотическое воспитание. Учитель ОБЖ и физвоспитания Шишлов Владимир Владимирович является руководителем клуба "Юный десантник", который с показательными выступлениями проехал все села района и г.Красноармейс, г.Саратов.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


НАШИ МЕДАЛИСТЫ
1. Николаева Ирина - серебряная медаль
2.Осетрова Ирина - серебряная медаль
3.Морозов Игорь - серебряная медаль
4.Кугурушев Антон - золотая медаль
5.Лагутин Артем - серебряная медаль
6.Мирзагасанов Алексей - золотая медаль
7.Волкова Ирина - серебряная медаль
8.Зотова Олеся - серебряная медаль
9.Соколов Дмитрий - серебряная медаль
Информационная справка о школе
Адрес:
412812 Саратовская обл., Красноармейский р-он, с. Рогаткино, пер. Центральная , 64
Телефон:  8(84550) 3-73-64
Администрация МКОУ «СОШ с.Рогаткино»:

директор школы Шишлова Ирина Борисовна
зам.  директора по УВР  Лагутина Любовь Александровна
зам. директора по ВР Соколова Светлана Петровна
преподаватель организатор ОБЖ Шишлов Владимир Владимирович
Часы работы  с 08.30 до 15.00 час.  

 Режим работы учреждения:

в начальной школе

· 1 - 4 классы:

 начало с 9.00 , окончание занятий – 14-30
 продолжительность урока – 45 минут

· время  работы кружков, секций, групповых занятий: 14.00  – 14.30

в основной и старшей школе

· начало: с 9.00, окончание – 14.50

        продолжительность урока – 45 минут  

· время проведения индивидуальных, групповых занятий, работы кружков, секций: 15.00 – 18.00
 Средняя наполняемость классов:

1 - 4      -   _18 _ учащихся;

5 - 9      -   _31__ учеников

10 - 11      -  _13_ учащихся;

Режим функционирования – шестидневная учебная неделя для 9-11 классов, пятидневная учебная неделя – 1-8 классы.
Форма образования – очная.

Количество классов: 11                                                                

Количество учащихся: 62
Сменность: 1 смена 
Совет профилактики
1. Шишлова И.Б. – директор школы

2. Лагутина Л.А. - зам.  директора по учебной работе  

3. Соколова С.П. – зам. директора по ВР
4. Холев М.А. – инспектор по делам несовершеннолетних
5. Шин Е.Ф. – инспектор по охране прав образовательного процесса

Задачи:

· Определение системного подхода к организации социальной службы школы

· Реализация программы «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетними учащимися»

Определение объектов контроля за деятельностью по охране прав детей:

· учителя

· классные руководители

· педагоги дополнительного образования

Механизм реализации контроля:

1. Совещания при директоре

2. Заседания Совета профилактики.

3. Заседания педагогического совета.

4. Заседания родительского комитета

Педагогический коллектив 
школы состоит из 11 педагогов. Среди них:

· 8 человек имеет высшее образование(72%);

· 2 человека имеет первую категорию(16%); 

· 7 человек имеют вторую категорию(64%) 
· 3 человека не имеют категорию (27%)
 Шишлова И.Б. (директор школы) награждена грамотой «За многолетний труд», имеет звание «Отличник народного просвещения»
· Лагутина Л.А. (зам. директора по учебной работе) награждена Почётной  грамотой Министерства образования Саратовской области  ;
· Шишлов В.В. (учитель физической культуры) награжден знаком губернатора Саратовской области «За любовь к родной земле»
- 1 ветеран педагогического   труда: Шишлова И.Б.
Соколова С.П.(учитель математики и информатики), Шишлова И.П. (учитель математики и немецкого языка) – награждены почетной грамотой Управления образования администрации Красноармейского муниципального района.
Взаимодействие в социуме 

Цель:

- сотрудничество школы, учреждений культуры с целью усиления их роли в становлении развития личности ребенка

- организация взаимодействия детей и взрослых;

-преемственность в обучении с д/садом

  Взаимодействие с сельским домом культуры  детей координирует воспитательную деятельность и взаимодействие детей образовательного учреждения. Проводит мероприятия, конкурсы, обеспечивает участие школьников в областных и российских конкурсах: 

1. День матери (конкурс рисунков, концерт);

2. День пожилого человека(концерт)
3. новогодние праздники (конкурсы, концерты, игры

4.митинг и концерт на день Победы.

5.День защиты детей(рисунки на асфальте, игровые программы)

6.День молодежи ( игровая программа)

Совместно с библиотекой села проводятся тематические беседы, конкурсы, коллективное посещение библиотеки.
Школьное объединение «Школьная страна» входит в состав районной организации «Надежда ». Школьное объединение планирует работу на год и старается придерживаться намеченного плана работы.  Во главе объединения стоит координационный совет, состоящий из 3 учеников и учителей.
Взаимодействие с Рогаткинским д/садом: 

- преемственность в обучении и воспитании детей дошкольного возраста и детей , поступающих в 1 класс. Тесная связь воспитателя подготовительной группы и учителя 1 класса по вопросам изучения способностей, умений, интересов детей для последующего развития, отслеживаются успехи детей;

- изготовление самодельных игрушек, поделок из природного материала школьниками для д/сада;

- организация шефства над д/садом, проведение коллективных мероприятий. 
Система организации отдыха, оздоровление детей позволяет оздоравливать детей.  Организуем в каникулярное время работу детской площадки так, чтобы максимально охватить детей. Детям предоставлена возможность подвижного отдыха – игры на воздухе, спортивные игры, работа на пришкольном участке.

Выявленные проблемы:

- необходимо осуществлять воспитательный процесс в системе, отслеживая результативность действий;

- требуется финансирование воспитательной работы: (мероприятий, поощрений школьников, организации поездок, экскурсии, материально-техническая оснащённость школы);

- развитие дополнительного образования не достаточное;

- вовлечение родителей и общественности в УВП.

Приоритеты в развитии воспитания  и дополнительного образования:

- сохранение и создание дополнительных функций образовательного учреждения;

- обеспечение гарантий сохранения и развития системы дополнительного образования детей;

- развитие культурно-образовательного пространства региона.     
Концепция воспитательной системы.  

Предполагаемая концепция воспитательной системы школы является результатом теоретической подготовки и практической деятельности коллектива учителей школы и имеет своей целью обозначить основные ценности, цели, направления воспитательной деятельности в школе, принципы педагогического взаимодействия, структуру и порядок управления системой, систематизировать работу.

Воспитательная система, на наш взгляд (в отличие от системы воспитательной работы, которая предполагает взаимосвязанную совокупность форм и методов внеурочной деятельности, направленной на организацию досуга школьников), - это система, которая охватывает весь педагогический процесс, интегрирует учебную и внеурочную деятельность учащихся, деятельность и общение за пределами школы с учетом влияния социальной и природной среды, средств массовой информации. Система открытая, так как посредством взаимодействия с социумом содействует адаптации и социализации школьников в обществе и изменяется в соответствии с потребностями социума. 

Цель на ближайшую перспективу:

Создание  научно-обоснованного, целостного  образовательного  механизма, направленного  на  формирование  качеств  личности  ребёнка, соответствующих  « образу  выпускника  школы».

Задачи  школы  на ближайшую  перспективу:

1. Дальнейшее  совершенствование  внеурочной  воспитательной  сферы  в  соответствии  с «Программой  модернизации образования России до 2010 года»

2. Дальнейшее  развитие  гуманистической  воспитательной  системы  школы, включающий  в  себя  целостный  учебно-воспитательный  процесс, обеспечение  интеграции  его  важнейших  составляющих: воспитания  и  обучения; повышение  эффективности  воспитательного  потенциала  обучения.

3. Создание  целостной  системы  научно- методического  обеспечения  образовательного  процесса  с  целью  повышения  качества  знаний  учащихся  и  профессионального  мастерства  учителя.
Воспитательная   система   школы.      

  Воспитательная   система  школы – это  школа  как   целостный   организм. Воспитательная   система  школы  соединяет   в   единый   процесс   две   основные   подсистемы   школы – обучающую   и   воспитывающую, интегрируя,   таким   образом,   все   педагогические   воздействия, идущие   на   ребёнка,  в   целостный   воспитательный   процесс.
 Цель: создание условий для формирования творчески активной, физически здоровой личности, патриота России, осознающего свою ответственность перед собой и обществом.

Задачи воспитания: 

· формирование здоровой личности;

· развитие интереса к учёбе через индивидуальные, групповые занятия;

· работать над совершенствованием ученического самоуправления через школьное объединение  «Школьная страна»;

· работать над всесторонним развитием личности ребёнка, подготовкой к жизни и труду;

· воспитывать патриота России с активной жизненной позицией, уважающего культурно-исторические традиции своей страны.

        Объект, субъектом   и  главным   критерием   эффективности  воспитательной   системы  школы   является   развивающая   личность    школьника.

Развитие  личности  школьника осуществляется через:

· познание;

· практическая деятельность;

· физическое   развитие;

· общение

Концепция воспитательной работы школы.

Концепция предполагает   целостность   воспитательной   программы,  её  мобильность, включающий   в  себя   все   сферы   жизни   учащегося, образ  личности, способный   производить   свободный   выбор   деятельности, будь  это  учебная, художественная   или   трудовая,  досуговая  или  научная. 

         Реализация   воспитательного   влияния   возможна, как  в   кратковременном  эпизоде   воздействия   на   детей, так   и   на   протяжённом   этапе   организуемой    совместной   деятельности и   основывается   на  принципах:

1. Школа – для  ребёнка.   Создать для  учащихся  и педагогов  комфортные условия  пребывания их в школе.

2. Главная  ценность   и  основной   объект  заботы   для   педагога   и   воспитателя – личность   ученика.

3. Высокая  требовательность  к  ученику   должна   органически   сочетаться   с  уважением   его  человеческого   достоинства.

4. Обучение  и  воспитание – это  взаимосвязанные   процессы, основанные   на   взаимодействии   педагога, воспитателя  и  воспитанника, это  творческое   сотрудничество   единомышленников.

5. Обучение  и  воспитание   эффективны, если  они   целесообразны  и   нешаблонны, творчество   учителя  и   воспитателя – важнейший  признак   педагогической  культуры.

6. Воспитание   эффективно, если  оно  системно.

7. Воспитательный   процесс   дискретен: ребёнок   не  всё  время   находится   под   воздействием   школы. Именно   поэтому  желательно, чтобы  это  воздействие  было  ярким, запоминающим, воспитывающим.

8. Главным  « инструментом»   воспитателя   является   коллектив школы  в   сотрудничестве   с  родителями, действующий  на демократических    и   гуманистических    принципах, представляющий  союз  детей     и  взрослых, объединённых  общими  целями, общей  деятельностью, высоконравственными  отношениями  и  общей  ответственностью.

Педагогические  условия:

· расширение  поисковой  инновационной  деятельности  учителей  и  всего  педагогического  коллектива  по  построению   новых  содержательных  и  организационно- педагогических  моделей  образования, стимулирующих  процесс  обучения  и  воспитания  детей  в  интересах   развития  личности, семьи;

· обеспечение  преемственности  реализуемых  образовательных  и  воспитательных  программ  в  цепи  непрерывности  от  дошкольной  ступени  до  основной  школы.

Направления  воспитательной  системы:

· овладение  новыми  педагогическими  технологиями  воздействия  на  школьника;

· развитие  дополнительного  образования  в  школе  и  вне  её. Это  внеурочная  деятельность, кружковая  работа, и  как  выход  на  результат – внеурочные  творческие  мероприятия, участие  в  районных  мероприятиях и конкурсах;

· внеклассная  и  школьная  работа  по  предметам  естественнонаучного  и гуманитарного  циклов (эл.курсы, предметные  недели, викторины, конкурсы, олимпиады); 

· внеклассная  и  внешкольная  работа  по  предметам  художественно – эстетического  цикла
· внеклассная  и  внешкольная  спортивная  работа, (спортивная секция и кружок, соревнования, районная спартакиада школьников);

· внеклассная  и  внешкольная  работа  по  патриотическому, правовому, трудовому  воспитанию (смотры, конкурсы, выставки, соревнования);

· развитие  ученического  самоуправления;

· создание  добрых  школьных  традиций;

· совместное  проведение  досуга  детей  и  их  родителей (турпоходы, соревнования, конкурсы, выставки, интеллектуальные  игры,);

· организация  работы  с  одарёнными   детьми.

· организация  работы  по    предупреждению  и  профилактике  асоциального  поведения  учащихся.

          Определяет  основную  концепцию  по  воспитанию  школьников    «Программа развития  школы», в  которой  отражены  основные  направления  воспитательной  работы, которые осуществляются одновременно во всех возрастных группах с учетом их особенностей (физических, интеллектуальных, психологических) и оказывают воспитательное воздействие, как на весь коллектив учащихся, так и на отдельно взятую личность ребенка. 
Его основаниями являются:

· педагогический взгляд на воспитание с позиции общечеловеческой культуры;

· педагогическое представление о слагаемых воспитательного процесса как усвоение, освоение и присвоение мира подрастающим ребенком, входящим в этот мир на уровне современной  культуры;

· определение содержания воспитательного процесса как системы отношений к ценностям достойной человека, а знаний и умений – как средства проживаемых ценностных отношений человека к миру и с миром;

· максимальное расширение поля воспитательного процесса до всей сферы жизнедеятельности ребенка;

                    -    приобщение  к самостоятельному выбору жизненного пути и образа жизни, и  ответственности  за  свой  свободный  выбор;

Начальная школа.

Начальное  общее образование направлено на реализацию качественно новой личностно – ориентированной развивающей модели начальной школы и призвано обеспечить выполнение следующих основных целей:
· развитие личности школьника, его творческих способностей, интереса к учению, формирование желания и умения учиться;

· воспитание нравственных и эстетических чувств, эмоционально – ценностного позитивного отношения к себе и окружающему миру;

· освоение системы знаний, умений и навыков, опыта осуществления разнообразных видов деятельности;

· охрана  и укрепление физического и психического здоровья детей;

· сохранение  и поддержка индивидуальности ребёнка.

Приоритетом начального общего образования является формирование общеучебных умений и навыков, уровень освоения которых в значительной мере предопределяет успешность всего последующего обучения.

             Развитие личностных качеств и способностей младших школьников опирается на приобретение ими опыта разнообразной деятельности: учебно-познавательной, практической, социальной. Поэтому особое место отведено деятельностному, практическому содержанию образования, конкретным  способам деятельности, применению приобретённых знаний и умений в реальных жизненных ситуациях.

Особенностью начальной школы является то, что дети приходят в школу с разным уровнем готовности к обучению, неодинаковым социальным опытом, отличиями в психофизиологическом развитии. Начальное общее образование призвано помочь  реализовать способности каждого и создать условия для индивидуального развития ребёнка.

Школа I ступени призвана обеспечить первоначальное становление личности ребёнка, выявление и развитие его способностей, формирование у школьников умения и желания учиться. 

В начальной школе учащиеся приобретают необходимые умения и навыки учебной деятельности, обучаются чтению, письму, счёту, овладевают элементами теоретического мышления,  простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурной речи и поведения, основами личной гигиены и здорового образа жизни.

Инновации в содержании начального общего образования:

· учебный предмет «Иностранный язык» изучается со 2 класса;

                    -    учебный предмет «Окружающий  мир» изучается с 1 по 4 класс;

· введение дополнительного третьего часа из регионального компонента на преподавание учебного предмета «Физическая культура» со 2 класса;

Модель выпускника первой ступени

	Здоровье
	Культура личности, жизненные и нравственные позиции

	Опрятный вид.

Навыки личной гигиены.

Живой интерес к спортивным соревнованиям и играм.

Осуждение вредных привычек.

	Понятие чести и достоинства.

Выдержка, умение жить в коллективе.

Взаимопонимание и взаимовыручка.

Долг и ответственность перед семьёй.

Осознание своих поступков.

Чёткое деление на «хорошо» и «плохо».

	Познавательная
деятельность
	Знания и умения

	Желание продолжить приобретение новых знаний, умений и навыков.
Расширение кругозора.

Живой интерес к окружающему миру.
	Сформированный запас ЗУН.
Использование ЗУН на практике.

Понимание, что учёба – это труд.

Приобщение к ценностям своего народа, традициям, обычаям.


Основная школа.
Образование направлено на реализацию следующих основных целей:

· формирование целостного представления о мире, основанного на приобретённых знаниях, умениях, навыках и способах деятельности;

· приобретение опыта разнообразной деятельности (индивидуальной и коллективной), опыта познания и самопознания;

· подготовка к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории.

          Одной из важнейших задач основной школы является подготовка обучающихся к осознанному и ответственному выбору жизненного и профессионального пути. Условием достижения этой задачи является последовательная индивидуализация обучения, предпрофильная подготовка в основной школе.

В основной школе обучающиеся должны научиться: самостоятельно ставить цели и определять пути их достижения, использовать приобретённый в школе опыт деятельности в реальной жизни, за рамками учебного процесса.

Удовлетворение образовательных потребностей учащихся.

Ежегодно проводится исследование образовательных потребностей учащихся через анкетирование. 

При определении вариативной части учебного плана учитываются потребности учащихся и возможности школы (наличие кадров, МТБ, учебно – методическое обеспечение).




Цели предпрофильной подготовки – своевременная информация о возможных путях продолжения образования, оказание помощи в оценке своих желаний и возможностей.


                       Формирование общешкольного заказа на учебники и учебные пособия осуществляется с учётом потребностей учебного процесса. В первую очередь обеспечиваются учебниками дети из малообеспеченных  семей. 

Школа II ступени закладывает фундамент образовательной подготовки, необходимой выпускнику для продолжения образования, его полноценного включения в жизнь. Она обеспечивает развитие личности учащегося, его склонностей, интересов, способности к социальному самоуправлению,  глубокое освоение наук и формирование научного мировоззрения.

Инновации в содержании основного общего образования.

                    -     введение дополнительного третьего часа из регионального компонента на преподавание учебного предмета «Физическая культура»;

· введение учебного предмета «Основы безопасности жизнедеятельности»;

· реализация учебного плана предпрофильной подготовки: «Мой выбор»; профориентационная работа

· инновации в оценивании учебных и личностных достижений школьников (портфолио, построение образовательного рейтинга). 

Обучающиеся, завершившие основное общее образование и выполнившие в полном объёме требования к уровню подготовки выпускников, вправе продолжить обучение на ступенях среднего (полного) общего, начального или среднего профессионального образования.

Модель выпускника второй ступени
	Здоровье
	Культура личности, жизненные и нравственные позиции

	Здоровье физическое и психическое.

Устойчивое негативное отношение к вредным привычкам.

Положительный интерес к собственному здоровью и физической культуре.
	Понимание другого человека, уважение к старшим.

Культура поведения, навыки этикета.

Доброта, милосердие, взаимовыручка, честность, порядочность, обязательность.
Знание своих прав и обязанностей.

Любовь к своей малой родине.

Уважение к традициям народа и прошлому.

Наличие своего мнения, умение принимать ответственные решения, независимость убеждений.

Уважительное отношение к чужому труду.

	Познавательная

деятельность
	Знания и умения

	Расширение своего кругозора.
Способность делать осознанный выбор дальнейшего образования.


	Стремление к познанию. Умение анализировать.
Самостоятельность мышления

Любознательность.

Способность к самообразованию.

Умение применять знания в жизни


Модель  выпускника  старшей школы:
· имеет  уровень образования и профилизации  соответствующий современным стандартам, который позволяет  сделать свободный выбор области деятельности;

· личность, уважающая себя, осознающая свою ценность и ценность других, способная делать выбор в ситуациях нравственного выбора и нести ответственность перед собой и обществом;

· сформированы жизненные приоритеты, ценности, идеалы;

· сформирована  готовность  к выполнению  различных  социальных  ролей;

· умеет  адаптироваться  в сложной  жизненной  ситуации, разрешать  конфликтные  ситуации на основе   принципов  толерантности;

· владеет высокой политической и демократической культурой, гражданскими, национальными  и общечеловеческими ценностями;

· любит свою Родину, уважает исторические традиции русского народа, народов других национальностей;

· имеет  высокий уровень физической культуры  и потребность в здоровом образе жизни, культуре  труда, культуре  отношений;

· ощущает себя  частью  природы и стремится к её  сохранению;

· имеет  художественно – эстетическую  активность на оптимальном для себя уровне;

· владеет  основами  компьютерной  грамотности и информационных технологий.

Общешкольные традиционные мероприятия, воспитательная работа школы по направлениям воспитанная и целевым программам      

-наши традиции;                                                                                               

-перечень мероприятий по направлениям воспитания:                                 

-познавательная деятельность, в т.ч. экологическое воспитание;                                                                        

-гражданско-правовое и нравственное воспитание;                                                                                 профилактика безнадзорности и правонарушений ;
-патриотическое воспитание;                                                                           

-художественно-эстетическое воспитание;                                                      

-трудовое воспитание и профориентация;                                                      

-организация летнего труда и отдыха;                                                            

-физкультурно-оздоровительное воспитание;                                                

2.Участие в областных и районных мероприятиях
   Программа «Одарённые дети» 

3.Объединения дополнительного образования                                         

кружки и секции
4.Ученическое самоуправление и деятельность детского 

объединения «Школьная страна»                                                                                         

5.Работа классных руководителей с классными коллективами
6. Воспитывающая деятельность в процессе обучения. 
7. Работа школы с семьёй. (Программа) 
8. Воспитание в социуме. ( План совместных мероприятий с СДК и сельской библиотекой)

Основу воспитательной работы школы составляют традиции школы. Под традициями мы понимаем систематически  повторяющиеся мероприятия, которые поддерживаются большинством добровольно, и участие в которых не требует принуждения извне. Традиции существуют на уровне формы и содержания; на уровне подготовки и исполнения; на уровне организации и проведения; на уровне школы и класса; на уровне учреждения и семьи; на уровне населения, группы, каждого человека и т.д. 
Таким образом, традиции – это своеобразные социально-ролевые модели и,  осваивая эти модели, каждый молодой человек осваивает социально-целесообразное, социально-ценное поведение. Именно это обеспечивает его гражданское  воспитание и социализацию.  

ТРАДИЦИОННЫЕ ДЕЛА ШКОЛЫ 

1) День знаний

2) Праздник осени

3) день здоровья
4) День учителя

5) День матери

6) Акция «Милосердие»

7) Новогодние праздники

8) День защитника Отечества

9) предметные недели
10) 8 Марта

11) Масленица

12) Сбор объединения «Школьная страна»

13) ШНОУ «Гармония»
14) День Победы

15) Последний звонок

ПРЕДМЕТНЫЕ НЕДЕЛИ

1) Неделя физической культуры  - ноябрь

2) Неделя математики и физики – декабрь

3) Неделя искусства - январь

4) Неделя языкознания – февраль

5) Неделя естествознания – март
6) Неделя начальных классов - апрель

Характеристика целевых воспитательных программ
Программа «Здоровье»

Можно ли обучать детей так, чтобы сохранялось или даже укреплялось  их здоровье? Данные государственной медицинской статистики свидетельствуют о негативных изменениях в организме учащихся в процессе их обучения в школе. К заболеваниям, часто возникающим у школьников, относятся: миопия, сколиоз, плоскостопие, нервно-психические расстройства и частые простудные заболевания. 

Анализ состояния здоровья (на основе данных проводимого ежегодного медосмотра) детей в нашей школе показывает, что 11 человек (13%) имеют отклонения в здоровье. Много это или мало? Следует учесть, что с ослабленным здоровьем некоторые из этих детей поступили в школу, есть среди них и вновь прибывшие. Возможна неточность этой информации, так как ряд заболеваний врачи не выявляют в ходе медосмотра.

 Сохранению и улучшению здоровья детей, физическому развитию способствует реализация программы «Здоровье». Важным условием успешности программы является увеличение учебной нагрузки по физкультуре - ведение уроков физкультуры 3 часа в неделю.

Цель программы: Предоставление всех возможностей для формирования здорового, социально адаптированного, физически развитого выпускника.

Задачи:

1. Формирование потребности здорового образа жизни у учащихся;

2. Формирование здоровых взаимоотношений с окружающим миром, обществом и собой;

3. Повышение знаний педагогов в вопросах развития и охраны здоровья детей;

4. Просвещение родителей в вопросах сохранения здоровья детей.

Программа осуществляется по следующим направлениям:

· Административные: соблюдение санитарно-гигиенического режима, эстетическое оформление школы, рациональное расписание уроков, горячее питание, активный отдых на переменах, ведение предмета ОБЖ.

· Мероприятия по сохранности и укреплению здоровья: ежегодный медосмотр, по результатам которого планируется работа по здоровьесбережению.

· Гигиеническое, санитарно-просветительское воспитание учащихся.

· Профилактика вредных привычек, употребление ПАВ.

· Физкультурно-массовая оздоровительная работа.

Занимаются в спортивных секциях 25 человек  (31%); 
Данная программа рассчитана на 3-5 лет и предполагает постоянную работу по её дополнению и совершенствованию. В этом году следует уделить особое внимание решению следующих задач: 

- работа детской  оздоровительной площадки и полноценное горячее питание; целенаправленное отслеживание здоровья учащихся за весь период обучения.

Ожидаемые результаты работы по программе «Здоровье»:

1. Формирование отношений учащихся к своему здоровью как к основному фактору успеха на последующих этапах жизни.

2. Повышение уровня физического, а отсюда – психического и социального здоровья учащихся.
график работы спортивных кружков и секций в 2012-2013 учебном году

	№ п/п
	Название спортивной секции
	Место работы секции
	Время работы
	Количество детей по журналу
	Ф.И.О. руководителя
	Должность, кв.категория

	1
	Спортивные игры (волейбол, футбол)
	школа
	Четверг 17-00
	12
	Шишлов В.В.
	Учитель физ.культуры, 2 кв.категория

	2
	ОФП
	
	Вторник 16-00
	14
	
	

	3
	Настольный теннис
	
	Суббота 12-00
	10
	
	


Программа «Профилактика правонарушений, безнадзорности и употребления ПАВ»

Цель: предупреждение  правонарушений и преступлений, укрепление  дисциплины  учащихся, формирование  стремления  к  здоровому  образу жизни; осознание  здоровья  как  одного  из  главных  жизненных  ценностей;  воспитание  негативного  отношения  к  вредным  привычкам.

             Педагогическая профилактика предполагает решение двух групп задач:

1. Реализация общих задач направлена на формирование  у детей ценностного, ответственного отношения к своему здоровью, готовности соблюдать законы здорового образа жизни; усвоение социально ценных поведенческих норм, коммуникативных навыков, обеспечивающих ребенку эффективную социальную адаптацию; развитие умения регулировать свое поведение, прогнозировать свое поведение, прогнозировать последствия своих действий.  

2. Реализация специфических задач связана с формированием у детей представления о негативном воздействии одурманивания на физическое здоровье человека и его социальное благополучие, готовности отказаться от любых форм использования одурманивающих веществ; с развитием отрицательных оценок в отношении различных аспектах наркотизма; освоение приемов поведения, позволяющих избежать наркотизации.         
Мероприятия, направленные на реализацию программы:

1. Составляется социальный паспорт школы 
2. Работа Совета профилактики безнадзорности и правонарушений

3. Работа по совместному плану мероприятий с ПДН 

4. Взаимодействие с участковым инспектором 
5. Профилактическая работа:

· Педагогический контроль учащихся

· Программа правового воспитания подростков

· Работа по профилактике употребления ПАВ, алкоголя и курения

· Заседания МО и работа классных руководителей

· Родительские собрания

· Педагогические советы
· Профилактические акции «Без наркотиков», «За здоровый образ жизни», 
· На учёте в школе семьи «группы риска», малообеспеченные, опекаемые.
Классные часы и беседы, проводимые с учениками в плане профилактики правонарушений, табакокурения, алкоголизма, наркомании.

11 класс.

1. Наркотикам – нет

2. Смерть без выстрела (о вреде курения)

3. Твое здоровье и курение
4. Твое здоровье и алкоголь

5. Преступление и подросток

6. учитесь властвовать собой.

           10 класс

1. Наркомания – что это?

2. Наркотикам – нет

3. твое здоровье и вредные привычки

9 класс

1. За шаг до наркотиков

8 класс

1. За шаг до наркотиков

7 класс

1. Вред алкоголя, курения, наркомании

2. Здоровый образ жизни.

3. Наше здоровье.

6 класс.

1. Здоровье человека.

2. Наркомания….

3. Алкоголизм…

4. Курение….

5 класс

1.Поговорим о вредных привычках
2.Смерть – сигарета

3. Алкоголь убийца

2,4 классы

1. Осторожно – лекарство

2. Алкоголизм

3. Курение

4. Наркомания

5. О вреде табакокурения

1,3 классы

1. В здоровом теле – здоровый дух

2. Алкоголизм.

3. курение.

4. Осторожно - лекарство

5. Наркомания.
На контроле учёба, посещаемость, вовлечение в школьную жизнь, взаимодействие с родителями, организация работы и отдыха в летний период.

Результаты этой работы - на учёте  КДН наши школьники НЕ СОСТОЯТ.
Программа «Одаренные дети»

         Цель: развитие  интеллектуальных  ресурсов  школы,  развитие  и  реализация  мер  по  формированию  работы  с  одаренными  детьми;  создание  оптимальных  условий  для  развития  и  реализации  потенциальных  возможностей  и  способностей  одаренных  детей.

          В рамках реализации национального проекта «Образование» ведется  работа по направлению  с  одаренными  детьми  в  школе,  которая  носит  целенаправленный  характер,  при  этом  осуществляются  следующие  виды   деятельности: 
- изучаются  интересы  и  склонности  детей  в  различных  видах  деятельности;

- организуется  работа  кружков,  элективных  курсов,  спортивных  секций;

- осуществляется  подбор  высококвалифицированных  кадров, способных  осуществлять  эффективное  обучение;

- создаются  учебно-методические  и  материально-технические условия  для  работы  с  одаренными  детьми;

-организуются  мероприятия: предметные  недели, выставки рисунков, конкурсы.  

 Успехи детей поощряются, их грамоты и дипломы оформляются в портфолио.
график работы кружков, клубов в 2012-2013 учебном году

	№ п/п
	Название кружка
	Направление.
	Время Работы

	Кол-во детей по
журнал
у
	ФИО руководителя
	Должность, квалификационна
я категория

	1
	Меридиан
	краеведение
	Понедельник 15-00
	8
	Шишлова И.Б.
	Учитель географии, 1 кв. категория

	2
	Юные цветоводы
	естественное
	Вторник 
14-00
	7
	Лагутина Л.А.
	Учитель биология, 1 кв. категория

	3
	Клуб «Юный десантник»
	Военно- патриотическое
	Суббота, 18- 00
	11
	Шишлов В. В.
	Учитель физ.культуры, 2 кв. категория

	4
	Секреты орфография
	филологическое
	Среда, 14-30
	7
	Ступина О.В.
	Учитель русского языка и литературы, 2кв . категория

	5
	Чемпион 1 и 2 классы
	Спортивно- оздоровительное
	Понедельник , 13-00
	4/4
	Морозов
в.м.
	Учитель физики, 2 кв, категория

	6
	Моя родословная 
1 и 2 классы
	Военно-
патриотическое
	Четверг, 13- 00
	4/4
	Морозов В.М,
	Учитель физики, 2 кв, категория

	7
	Юный исследователь (1 и 2
классы)
	Научно- познавательное
	Пятница, 13-
00 
	4/4
	Лагутина Л.А.
	Учитель биологии,1 кв. категория

	8
	Я- гражданин России (1 и 2
классы)
	Духовно- нравственное
	Пятница
 13- 30
	4/4
	Холев М.А.
	Учитель истории,

	9
	Азбука содержания животных и ухода за  растениями(1 класс)
	Общественно- полезное
	Среда, 13-00
	4
	Лукьявчикова Т.В.
	Учитель нач.классов, 2 кв. категория

	10
	Общественно -полезный
труд(2 класс)
	Общественно- полезное
	Среда, 13-30
	4
	Сугак О.А.
	Учитель нач.классов, соответствие занимаемой должности

	11
	Волшебная страна
	филологическое
	чегверг, 13- 50
	л
	Шишлова И.П.
	Учитель немецкого языка, 2 кв. категория


В школе 3 год работает ШНОУ «Гармония», для каждого «одаренного» ребенка заведен индивидуальный маршрут, где отслеживаются все его успехи по программе. В научном обществе состоит 29 учеников из 62. 
 в 2012-2013 учебном году 45 учеников школы ( из 5-11 классов) приняли участие в школьном туре Всероссийской предметной олимпиады. 28 учеников – победители и призеры школьного тура. 4 ученика принимали участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады. Тарновский Валерий награжден грамотой по ОБЖ.
В муниципальной учебно-исследовательской конференции учащихся 5-11 классов «К основам наук» приняла участие ученица 6 класса Шин Юлия(сертификат). 

В научно-практичской конференции «Молодежь и искусство» при институте искусств СГУ им. Н.Г.Чернышевского приняли участие Шин Юлия (6 класс, работа «Кинематограф», сертификат), Идигова Седа ( 7 класс, работа «Граффити – как вид уличного искусства», сертификат), Стариков Виктория и Тен Диана ( 11 класс, работа «Золотое сечение в живописи и архитектуре», сертификат).
В научно-исследовательской конференции «Старт в науку» принял участие Соколов Кирилл (5 класс, работа «Искусство граффити») – 2 место
учащиеся школы приняли участие в международных играх:
 - игра конкурс «Гелиантус – 2012» - 5 участников 

- игра конкурс «Кенгуру» - 10 участников

- игра-конкурс «КиТ – 2012» - 5 участников (Куликов Александр – 1 место в районе, Сливаткин Анатолий – 2 место в районе)

 - тестирование «Кенгуру – выпускникам» - 10 участников ( Старикова Виктория – хороший результат)

- игра-конкурс  «Русский Медвежонок» - 28 участников ( призовые места в школе: 1 мест - 8, 2 мест – 6, 3 мест – 6)
  Дополнительное образование  призвано оперативно и адекватно решать образовательные задачи. Активно реализуя идею вариативности образования, ориентируясь на личностное развитие и самоопределение ребенка, дополнительное образование убедительно показало свою самоценность и значимость. Задача школы – использовать его возможности для повышения эффективности образования в целом.

     Развитие дополнительного образования в школе предполагает обращение к личностным проблемам учащихся, формирование их нравственных качеств, творческой и социальной активности. В рамках ФГОС в 1,2 классах введены кружки 
  Разработанные учителями программы объединений дополнительного образования позволяют ребенку приобрести не абстрактную информацию, нередко далекую от реальной жизни, а практически ориентированные знания и навыки, которые на деле помогают ему адаптироваться в многообразии окружающей жизни, позволяют реализовать себя в иных, не учебных сферах деятельности, и тем самым формировать адекватную самооценку.

Трудовое воспитание и профессиональная ориентация учащихся.

   Система  трудового обучения, воспитания и профессиональной ориентации учащихся сформирована  и отражена в документах: Устав школы, Программа развития школы, план  воспитательной работы школы, планы воспитательной работы классных руководителей, а также в учебном плане школы.  Организация профессиональной ориентации  и трудового воспитания,  ориентация учащихся на выбор профессии  проходит на протяжении всего периода обучения в школе, начиная с младшего школьного возраста. 

   В школе применяются разнообразные и эффективные формы организации трудового воспитания и профориентации учащихся:

· Уроки технологии: 2 часа в неделю в учебном плане с 1 по 9 класс;

· Учащиеся начальных классов изучают предмет «Технология» по программе  «Начальные классы. Трудовое обучение. Школа мастеров» автор Т. М. Геронимус.

· С 5 по 9 класс «Программы общеобразовательных  учреждений технология, трудовое обучение автор В. Д. Симоненко».

· Самообслуживание: ежедневная уборка классов, генеральная уборка классов 1 раз в месяц;

· Субботники по уборке территории от мусора и снега;

· Работа на пришкольном участке (выращивание овощей для школьной столовой и уход за цветниками) 4-9 классов 2 недели по 2-3 часа в день.

· Работа по благоустройству территории села. 
· Работа ремонтной бригады в школе 
· Элективный курс «Мой выбор» в 9 классе 34 часа в год 
· Мероприятия, классные часы о профессиях, о труде родителей, встречи с ветеранами труда, 
 Опыт трудовой деятельности, навыки сельскохозяйственного труда учащиеся приобретают, работая на пришкольном участке. 

Роль родителей, социума и предприятий в трудовом воспитании детей:

Домашний труд (многие в селе имеют подсобное хозяйство – животных, огород, и дети помогают родителям в ведении хозяйства.
Эстетическое воспитание как система

Эстетическое воспитание основывается на природных возможностях эстетического развития человека. Однако эти потенциальные возможности превращаются в реальные способности только благодаря воспитанию. Можно иметь безукоризненный слух и не слышать музыку Бетховена, иметь острое зрение и не видеть шедевра изобразительного искусства или красоту родной природы. Воспитание призвано «очеловечить чувства человека». И далее К. Маркс подчеркивал, что только музыка пробуждает музыкальное чувство человека.  Сказанное относится ко всем эстетическим способностям.
Эстетическое воспитание представляет собой систему педагогической деятельности, которая своевременно и достаточно полно использует все объективные и субъективные возможности развития школьников. Данная система включает в себя: учебную деятельность учащихся, внеклассную и внешкольную работу, деятельность в организациях, эстетическое воспитание в семье и соответствующее самовоспитание школьников. Внутри каждого из этих элементов используются специфические формы и методы педагогической работы.
Методами эстетического воспитания являются: разъяснение, анализ произведений искусства, предметов и явлений, решение эстетических задач (определение жанра искусства и др.), упражнения в искусстве (слушание музыки, игра на музыкальных инструментах, рисование и др.), положительный пример, поощрение и т д. Формы эстетического воспитания — это беседы и лекции на эстетические темы, кинолектории, вечера поэзии, встречи за круглым столом, дискотеки и др.
	№ п/п
	Название кружка
	Направление.
	Время Работы


	Кол-во детей по

журнал

у
	ФИО руководителя
	Должность, квалификационна

я категория

	1
	Волшебный карандаш
1 и 2 классы
	Художественно- эстетическое
	Вторник. 13- 00
	4/4
	Морозов В.М,
	Учитель физики, 2 кв. категория


Учащиеся нашей школы принимают участие в конкурсах рисунков и плакатов.

Учащиеся 1-5 классов принимают участие в конкурсах рисунков к знаменательным датам, проводимых в школе и СДК.

Региональный конкурс плакатов «Родной природы уголок»: Старикова Виктория (11 класс), Шин Юлия (6 класс), Атаева Халимат(5 класс), Сабутина Софья (5 класс) -0 сертификат.

Муниципальный конкурс плакатов «Время чудес»: Бажина Дарья, Старикова Виктория, Тен Диана, Иосифова Мария(11 класс), Шин Юлия (6 класс) – сертификат.

Муниципальный конкурс рисунков ко Дню Матери «Самый главный человек»: Бажина Дарья, Старикова Виктория, Тен Диана (11 класс) – Диплом за оригинальное исполнение, Шин Юлия (6 класс) – сертификат.

Муниципальный конкурс сочинений «Самый главный человек»: Серова Виктория(6 класс), Одинцова Наталья (6 класс), Шин Юлия ( 6 класс), Шишкина Алина (4 класс) – сертификат.

Мы стараемся приобщить детей к прекрасному, проводя классные часы и мероприятия, посвященные искусству, музыке, поэзии.

  Характеристика органов ученического самоуправления.

Организация ученического самоуправления.

В соответствии с «Основными направлениями и планом действий по реализации программы развития воспитания в системе образования России», развитие самоуправления в общеобразовательном учреждении рассматривается в качестве одного из приоритетных направлений государственной политики в сфере воспитания. Основное предназначение ученического самоуправления – удовлетворять индивидуальные потребности обучающихся, направленные, прежде всего, на защиту их гражданских прав и интересов, участие в решении насущных проблем общеобразовательного учреждения.

Участие обучающихся в ученическом самоуправлении способствует формированию более чёткой и осознанной гражданской позиции и ценностного отношения к себе и другим, позволяет повысить социальную компетенцию, развивает социальные навыки поведения и установки на самостоятельное принятие решений. Как правило, самоуправление проявляется в планировании деятельности коллектива, организации этой деятельности, в анализе своей работы и принятии соответствующих решений.

Структура школьных органов самоуправления

В школе действует детское объединение «Школьная страна». В неё входят 7 старших отрядов и 2 младших отряда. Каждый отряд имеет свое название и девиз. Детское объединение «Школьная страна» имеет свой девиз «В жизни нам нужна учеба, чтоб лучше жизнь была у нас», имеет свою символику – герб, флаг, гимн организации, галстук.
1 класс, 3 класс. название отряда  – «Бригантина», девиз: «Большому кораблю – большое плавание»

2 класс, 4 класс. Название отряда  - «Экипаж», девиз: «Вперед за знаниями!»
5 класс. Название отряда - «Стрижи», девиз: «Не падать вниз!»
6 класс. название отряда – «ВОМЕНЮ», девиз: « Если зажигаются звезды, значит это кому-нибудь нужно»

7 класс. название – девиз: «Вместе мы взрывная масса, нет на свете лучше класса».

8 класс. название – «Непоседы», девиз: «Мы ребята – Непоседы, Не уходим без победы!»

9 класс. название – «Задорная компания», девиз: « Один за всех и все за одного»
10 класс. название – «Бригантина», девиз: «Каждый год мы входили в новый класс, как в новый порт. И опять мечты и песни как всегда берем на борт»
11 класс. название – «Единство», девиз: «В единстве наша сила. Когда мы едины – мы не победимы!»
  Детское объединение, как свидетельствует опыт последних лет, часто служит стимулами рождения нового в работе школы, и одновременно в их деятельности сохраняются, обогащаются лучшие традиции школы. Можно сказать, что они способны придать воспитательной системе школы стабильность, основательность, современность. 
 Основной смысл взаимодействия школы и детских общественных структур - создание подлинно гуманистической воспитательной системы, в которой цель и результат - ребенок как личность, творец, созидатель.
 Высший орган самоуправления учащихся школы – сбор детского объединения, который проводится 2 раза в год. На сборе заслушивается и утверждается план работы на год, заслушиваются и обсуждаются отчёты органов самоуправления, решаются различные вопросы.

Главным координирующим органом является координационный совет. Сам же координационный совет  собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц.

Координационному совету  подотчётны секторы: «Учебный», «Досуга», «Спорта и здоровья», «Редколлегии». Педагогическую поддержку оказывают классные руководители.

По мере необходимости в школе могут создаваться и временные группы активистов для проведения каких-либо дел.

Самоуправление в классах. 
Основой организации самоуправления в школе служит организация самоуправления в классе. Оно складывается из распределения конкретных обязанностей между учащимися, выбора ответственных за работу по секторам. 
Актив класса работает под руководством командира, классного руководителя. Координирует и направляет всю деятельность  ученического самоуправления классный руководитель.
Самоуправление воспитывает ответственность, самоконтроль, лидерские качества.

Деятельность классных руководителей.
     Цель деятельности классного руководителя – создание условий для саморазвития и самореализации обучающегося, его успешной социализации в обществе.

     Задачи: 

- формирование и развитие коллектива класса;

- создание благоприятных психолого-педагогических условий для развития личности, самоутверждение каждого обучающегося, сохранение неповторимости и раскрытие его потенциальных возможностей;

- формирование здорового образа жизни;

- организация системы отношений через разнообразные формы воспитывающей деятельности коллектива класса;

- защита прав и интересов обучающихся;

- гуманизация отношений между обучающимися и педагогическими работниками;

- формирование у обучающихся нравственных смыслов и духовных ориентиров;

- организация социально значимой деятельности обучающихся;

     Деятельность классного руководителя – целенаправленный, системный, планируемый процесс.

Именно с таким подходом ведется работа наших классных руководителей. Они изучают класс, отслеживают результаты, намечают коррекционные меры как в работе с целым коллективом, так и с каждым ребенком. Для этого составляют  психолого–педагогическую карту на каждого ученика, планируют мероприятия на социальное развитие класса по направлениям. Особое внимание уделяется успеваемости, посещаемости, дисциплине, вовлечению в жизнь коллектива «трудных» детей.

В соответствии с  «Методическими рекомендациями об осуществлении функций классного руководителя педагогическими руководителями государственных общеобразовательных учреждений РФ»,  работа классных руководителей планируется и ведётся целенаправленно и системно, направлена на создание условий для саморазвития, самореализации обучающегося, его успешной социализации в обществе.

Поставленные перед классными руководителями задачи реализуются в достаточной степени. Их реализация заложена в планировании работы школы и воспитательных планах классных руководителей по различным направлениям содержания воспитания. Большинство классных руководителей уделяет должное внимание воспитанию гражданственности, трудолюбия, интеллектуальному и патриотическому воспитанию, формированию духовно-нравственной сферы и психологической устойчивости. Применяют как коллективные,  групповые, так и индивидуальные формы работы. Проводятся мероприятия, основанные на различных формах (по методам и средствам) работы

- репродуктивные, транслирующие (классные часы-беседы, информационные)

- развивающие 

- действенно-практические (изготовление оформления к праздникам, поделок, рисунков, плакатов)

- коммуникативные – День именинника, вечера отдыха

- игровые- День именинника, вечера отдыха

- диалоговые (интерактивные) 
- проблемные, поисковые 

- творческие, 
- социально значимые (социальные акции)
Работа по целевым программам «Здоровье» и «Одарённые дети», по программам дополнительного образования (спортивные секции и объединения дополнительного образования) направлена на формирование здорового образа жизни и творческой деятельности учащихся.

Все свои основные функции классные руководители выполняют на высоком и достаточном (оптимальном) уровне. Вызывает затруднение выполнение аналитико-прогностической функции, т.к. требует наличие и грамотный отбор методик изучения личности и коллектива, требует много времени.  Определённую трудность представляет и построение модели воспитания в классе, прогнозирование её результатов. Возникают сложности в координировании работы с отдельными семьями, но это объективные трудности и они решаются.

Используются разнообразные формы проведения воспитательных мероприятий.  К своим обязанностям классные руководители относятся достаточно ответственно и выполняют их .
Применяемые формы оценки деятельности и результативности классных руководителей, в том числе конкурсы «Лучший ученический класс», изучение мнений учащихся и родителей, проверка документации и посещение классных часов направлены на стимулирование и повышение эффективности реализации работы классных руководителей, позволяют выявить положительные результаты и проблемные моменты.
В школе действует МО классных руководителей. Его задачи: используя  гуманистические технологии воспитательного процесса, признание личности человека, как абсолютной ценности, обеспечивая  новые  подходы к организации воспитательного процесса:   
	Деятельность педагогов и учеников по реализации задач воспитания в рамках следующих            направлений
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Управление  воспитательной  системой  школы.

Современное  управление – это  целенаправленное  взаимодействие  сторон, каждая  из  которых  выступает  и  в  роли  субъекта, и  в  роли  объекта.


Управление  воспитательной  системой  носит  диалоговый  характер, и  главной  управляющей  проблемой   становятся  отношения. Важнейшей  задачей   руководителя   является  привлечение  к  общественной    управленческой  деятельности   возможно  большего  числа  людей (педагогов  и  детей), стимулирование  максимальной  самомотивации, самоконтроля.

Эффективное  управление  самоконтролем  характеризуется:

· Системосообразностью (соответствие  природе   и  характеру  воспитательной  системы).

· Адаптированным  характером (приспосабливается   определённым  образом  к  системе  и  наоборот).

· Гибкостью (управленческие  действия   соответствуют  обстоятельствам  и  ориентированы   в  первую  очередь   на  людей, а  не  на  планы).

При   управлении  воспитательной  системой  используются   две  основные  формы  принятия   управленческих   решений:

1. В  форме  самоуправления – управленческие  решения  принимаются  коллективно (на  собраниях)  и  коллективно  на  педагогических  советах,  родительском  совете, профсоюзном  комитете.

2.В  форме  административного  управления -  если  дело  требует  быстрого  решения, то  управленец (директор)  принимает  его  единолично; на  заседании  педагогического  совета – коллегиально.

Высшим  органом – педагогический  совет.

Представительный   орган  интересов  учащихся – координационный совет объединения.
Представительным  органом  трудового  коллектива  является  профсоюзный  комитет.

Представительным  органом  является  родительский комитет.
Управление  процессом  воспитания  строится  следующим  образом (по  следующим  направлениям):

1. Совместная  работа  с  научными  и  методическими  центрами:

а) методический  кабинет ;

б) центром дополнительного образования для детей, отделом  молодёжи «Авангард»;

в) связь  с  общественными  организациями (управление  культурой, музеи, библиотеки, музыкальная  школа, спортивная школа и  др.);

2. Административная  работа:







     а) повышение  квалификации  классных  руководителей;


                                                                                    

     б) знакомство  с  опытом  воспитательной  работы  школ, в том  числе  по  страницам    периодической  печати;

           в) наставничество;

    г) МО  классных  руководителей;

    д) выпуск  методических  материалов и размещение в сети Интернет.

3. Сбор  информации:









   а) педагогические  наблюдения;





   б) анкетирование;







         в) анализ  собранной  информации;




         г) графиков, диаграмм.

4. Планирование:










  а) разработка  программ  и  планов, направленных  на  развитие  учащихся, повышение  их  уровня  воспитанности;



  б) подбор  форм  и  методов  в  соответствии  с  собранной  и  отработанной    информацией.

5. Контроль  и  коррекция:





  а) анализ  и  оценка  планов  и  программ  воспитательной  работы (педсоветы, МО   классных  руководителей, творческие отчеты и  др. формы);





   б) корректировка  планов  и  программ.

6. Создание  условий  для  развития  учащихся:




  а) доброжелательный  микроклимат  в  педагогическом  и  ученическом  коллективах;


  б) создание  системы  дополнительного  образования  и  воспитания;


  в) создание  материально-технической базы;
                                                   

  г) тесная  связь  семьи  и  школы;

  д) взаимопомощь  в  проведении  внеклассной, внеурочной, внешкольной  работы;
  е) работа  с  активом  учащихся;

  ж) семинары  для  классных  руководителей;

  з) посещение  и  анализ  внеклассных  мероприятий.

    Управляющая  система  создаёт  возможности,  при  которых  воспитательный  процесс  становится  эффективным  и   действенным.

 Материально-техническое оснащение образовательного и воспитательного процесса

	№ п/п
	Наименование
	Количество (шт.)

	1.
	Компьютерный класс   (рабочее место учителя)
	1

	2.
	Компьютерный класс  (рабочее место ученика)
	5

	3.
	Ноутбук
	1

	4.
	Телевизор
	2

	5.
	Видеомагнитофон
	1

	6
	Копировальный аппарат
	1

	7
	Принтер
	2

	8
	Сканер
	1

	9
	Музыкальный центр
	2

	10
	Мультимедийный проектор
	1

	11
	Фотоаппарат 
	1

	12
	Моноблок 
	1

	№

п/п
	Учебные классы
	

	1.
	Кабинет русского языка  и литературы
	2

	2.
	Кабинет математики и информатики
	1

	3.
	Кабинет биологии и химии
	1

	4.
	Кабинет иностранного языка
	1

	5.
	Кабинет истории и обществознания
	1

	6.
	Кабинет начального обучения
	2

	7.
	 Спортивный зал
	1

	8.
	Библиотека
	1

	9.
	Лаборатория физики и химии
	2

	10.
	Кабинет географии
	1

	11.
	Мастерская 
	1


Оценка эффективности функционирования воспитательной системы осуществляется в одно и тоже время года (май - июнь), по таким компонентам как целевой, содержательный, организационно – управленческий, результативный. 

Критерии оценки: 

1. уровень воспитанности учащихся,

2. уровень психологического комфорта участников ОУ,

3. процент учащихся, состоящих на учёте  ВШУ и КДН;

4. эффективность работы классного руководителя;

Для определения комфортности учебно-воспитательного процесса  проводится

- анкетирование учащихся 5-9 классов и их родителей, беседы с классными руководителями.

- используется методика диагностики школьного коллектива;

- методика изучения удовлетворенности учащихся, родителей и педагогов школьной жизнью  

- анкетирование для родителей, включающее в себя вопросы об оценке деятельности данного учебного заведения  
Для определения уровня воспитанности:

-изучение личности ребёнка                                                                                                                                          

- мониторинг учащихся в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, смотрах

- мониторинг учащихся в школьных делах 

Для определения эффективности  работы классного руководителя:

-оценивается работа классных руководителей;

- внутришкольный административный контроль воспитательного процесса
- областной конкурс «Лучший ученический класс».

Технологии реализации воспитательной системы
Для реализации и выполнения концептуального подхода предполагается  использование следующих  видов деятельности: 
        Традиционные общешкольные мероприятия
        Школьное самоуправление
        Гражданско-патриотическая деятельность
        Духовно-нравственная деятельность
        Художественно-эстетическая деятельность
        Спортивно-оздоровительная деятельность
       Внеучебная воспитательная деятельность в классных коллективах
        Организация дополнительного образования
        Профориентационная деятельность
        Диагностика и мониторинг 
        Организация взаимодействия семьи и школы
        Организация взаимодействия школы со средой
       Материально-техническое обеспечение воспитательного процесса
Система социального взаимодействия

Чрезвычайно важно работать с окружающей средой, превращая ее в средство воспитания, используя ее потенциал для личностного роста школы.
 Школе принадлежит ведущая роль во взаимодействии с социальной средой, поэтому школа постоянно выявляет воспитательный потенциал окружения, устанавливает связи.
1.    Реализация воспитательной системы школы невозможна без взаимодействия с Администрацией Рогаткинского муниципального образования.
2.    Формирование единого воспитательного пространства, создание условий для личностного развития и самореализации школьников и педагогов позволяет осуществлять нам взаимодействие с сельским домом культуры, сельской библиотекой.
3.    В профилактике антиобщественных проявлений в молодежной среде мы опираемся на взаимодействие с органами социальной защиты, инспектором ПДН, КДН, органами опеки и попечительства.  
Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс

· Родительские собрания

· День открытых дверей

· Совместные творческие дела

В) Участие родителей в управлении школы

· Родительский комитет школы

· Классные родительские комитеты

 Такое содружество расширяет сферу отношений учащихся, расширяет круг интересов старшеклассников помимо учебной деятельности. 

Основные принципы, на которых строится система управления воспитательной системой школы:
        принцип уважения и доверия;
        принцип сотрудничества;
        принцип индивидуального подхода;
        принцип коллективного принятия решений;
        принцип личностного стимулирования.
Уникальность системы.
«Воспитательная система» заставляет по-новому смотреть на всю работу школы, целью которой является создание условий для полноценного развития и социализации учащихся. Средствами достижения цели в этом случае является не только система обучения, но и система воспитательной работы внутри школы, подсистема воспитания, а также работа школы с ближайшим и отдаленным окружением, с семьей, с учреждениями культуры, с местными органами управления, организациями по обслуживанию населения. Воспитательная работа становится не набором, цепью мероприятий, а частью скоординированных структур, видов деятельности, технологий. Школа в этом случае является не только учебно-воспитательным учреждением, но усиливается ее социально-педагогическая функция, школа направляет усилия на успешную адаптацию школьников, если ее деятельность организуется в рамках воспитательной системы.
Второй особенностью системы явились ключевые общешкольные дела в течение года, своего рода традиции : творческая учеба, праздники. В дальнейшем внеурочная досуговая деятельность все теснее соединялась с учебным процессом.
Творческая личность, ориентированная на положительный пример в развитии и реализации своих способностей.








Личность, творчески развитая, с адекватной самооценкой, способная к выбору пути саморазвития и самореализации








34

